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I. WSTEP

Szkota — zaraz po rodzinie - jest drugim najwazniejszym S$rodowiskiem wychowawczym milodego czlowieka. W sposob zamierzony
lub nie szkota przekazuje swoim uczniom okreslony model rozumienia cztowieka oraz otaczajgcej go rzeczywistosci. Oddziatuje na uczniow
przez wiele lat i to w okresie, ktory wywiera istotny wptyw na ksztaltowanie si¢ postaw i1 przekonan mtodego cztowieka.

Obserwujemy powazny kryzys funkcjonowania dzieci i mtodziezy, bedacy w duzym stopniu odzwierciedleniem kryzysu ludzi dorostych:
rodzicéw, nauczycieli, politykdw czy tworcow kultury. Tempo zycia, pospiech, stres, brak poczucia bezpieczenstwa finansowego, bezrobocie,
ostabienie wigzi spotecznych, zanik umiejetnosci komunikowania si¢ z dzie¢mi, wptyw $srodkdw masowego przekazu, zagrozenia wyptywajace
Z cyberprzestrzeni, uzaleznienia to tylko cze¢$¢ negatywnych zjawisk oddziatujagcych na przebieg procesu wychowania dzieci i mtodziezy.

Jak minimalizowaé straty ponoszone przez ucznidw w wyniku tych niepokojacych symptomoéw wspoiczesnego swiata? Jak zapobiegac
eskalacji przemocy i agresji, wynikajacej z roznych czynnikow w tym m.in.:

e frustracji, ktorej zrodto tkwi w niezaspokojonych potrzebach emocjonalnych w rodzinie,

e braku pozytywnych wzorcow 1 atrakcyjnych, korzystnych dla rozwoju psychospotecznego form spedzania wolnego czasu,

e toksycznego oddziatywania na psychike dziecka gier i zabaw komputerowych, braku kontroli ze strony dorostych nad iloscig czasu

spedzanego przez mtodziez przed komputerem 1 telewizorem,

e zanik autorytetu dorostych w tym rodzicow 1 nauczycieli.

Wychowanie to proces wspomagania wychowanka w rozwoju, ukierunkowanym na osigganie petnej dojrzatosci w podstawowych sferach:
intelektualnej, fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej

Zbigniew B.Gas.



Tak rozumiany kontakt angazuje dwie osoby (wychowawce 1 wychowanka) pozostajace w osobowej relacji, wspotdziatajagce w osigganiu celow
wychowawczych (gdzie wychowawca jest odpowiedzialny za formutowanie celow i tworzenie warunkow do ich realizacji, za§ wychowanek jest

odpowiedzialny za korzystanie z warunkow do rozwoju i osigganie celow wychowawczych).

Kluczowa role w tak rozumianym wychowaniu pelni wychowawca (rodzic, nauczyciel, duszpasterz, sgsiad, starszy kolega). Warunkiem
koniecznym skuteczno$ci jego dziatania jest prezentowanie takich cech osobistych jak:

e Swiadomo$¢ siebie 1 swojego systemu wartosci (,,Kim jestem?” ,,Jaki jest moj system wartosci?”),

e przezywanie 1 okazywanie uczu¢ ( $wiadomo$¢ wilasnej emocjonalnosci wigze si¢ z koniecznoscig akceptacji uczu¢ oraz umiejetnoscia

ich komunikowania w sposob bezpieczny dla siebie 1 wychowanka),

e bycie wzorcem postaw i zachowan dla wychowanka,

e zainteresowanie ludZzmi i sprawami spotecznymi,

e jasne zasady etyczne,

e poczucie odpowiedzialnosci,

Do umiejetnosci profesjonalnego wychowawcy nalezg:

e umiejetno$¢ rozumienia wychowanka oraz jego zachowan i1 okazywania mu swego zrozumienia (sluchanie, odzwierciedlanie,
interpretowanie, konfrontowanie),

e umiejetno$¢  zapewniania  bezpieczenstwa w  sytuacjach  trudnych  (wspieranie @ w  trudnosciach, interweniowania
w sytuacji kryzysu, umiejetnos¢ skupiania si¢ na problemie a takze kierowania do pomocy specjalistycznej),

* umiej¢tnos¢ sprzyjania pozytywnemu dziataniu.



Taki wychowawca tworzy warunki sprzyjajace rozwojowi wychowanka:

e doswiadczanie przez wychowanka zrozumienia i akceptacji (droga do niego jest empatia),

e poczucie wi¢zi uczuciowych z wychowawca,

e otwartos¢ we wzajemnych relacjach,

e wzajemny szacunek wychowawcy i wychowanka,

e $wiadomo$¢ granic w Zyciu 1 rozwoju,

e dzielenie si¢ odpowiedzialnos$cig za osigganie zmian w procesie wychowania.
Odpowiedzialny wychowawca nie obdarzy wychowanka wolnoscig, do ktorej jeszcze nie dordst. Realizm wychowawczy polega na
$wiadomosci, ze wychowanie nie jest mozliwe bez stawiania jasnych wymagan, bez regulaminu i dyscypliny, bez konsekwencji
proporcjonalnych do ewentualnych btgdow wychowanka. Dlatego fundamentem systemu wychowawczego przyjetego przez Gimnazjum
w Dankowicach sg uniwersalne warto$ci moralne i etyczne: uczciwos$¢, sprawiedliwos$é, wrazliwos¢ na drugiego czlowieka w tym osoby

niepetnosprawne, zdrowie, godnos¢, pracowitos¢, wolontariat, patriotyzm.

Czym zajmuje sie¢ profilaktyka?

Profilaktyka to kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania, ktéra obejmuje trzy obszary dziatania:
e wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidtowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu,
e ograniczanie i likwidowanie czynnikdéw ryzyka, ktore zaburzaja prawidtowy rozwoj ucznia i dezorganizujg jego zdrowy styl zycia,
e inicjowanie i wspomaganie czynnikOw chronigcych, sprzyjajacych prawidtowemu rozwojowi.

Nasza dzialalno$¢ profilaktyczna obejmuje profilaktyke:



e uniwersalna — wspieranie wszystkich uczniéw w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia
9

e selektywng — wspieranie uczniow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, srodowiskowag lub uwarunkowania biologiczne

$a W wyzszym stopniu narazeni na zachowania ryzykowne,
e wskazujgcg — wspieranie uczniow, u ktérych rozpoznano wczesne objawy zagrozenia niedostosowaniem spotecznym.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest to program dziatan dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych obejmujacych
calg spotecznos¢ szkolna (ucznidw, rodzicdw, nauczycieli) w obszarze wychowania i profilaktyki problemow dzieci
i mlodziezy. Skonstruowany dla naszej szkoty i dostosowany do jej potrzeb, poprzedzony diagnoza wychowawczo-profilaktyczna, stanowi
spojna calo$¢ z programem nauczania. W ramach realizacji dziatan profilaktyktycznych chcemy przygotowaé mtodziez do zycia bez nalogéw,
zdrowego 1 tworczego, opartego na dobrej komunikacji interpersonalnej. Pragniemy wyposazy¢ dzieci i mtodziez w umiegjgtnosci
porozumiewania si¢ bez przemocy i agresji, zycia w zgodzie z sobg 1 innymi ludzmi. Waznym aspektem na najblizsze lata staje si¢ profilaktyka
zaburzen psychicznych okresu dojrzewania w tym depresji, autoagresji (samookaleczenia), anoreksji i bulimii. Kontynuacji wymagaja dzialania
uswiadamiajace zaréwno uczniom jak i rodzicom problem niebezpieczenstw wynikajacych z niewlasciwego korzystania z komputerow,
Internetu,portali spotecznosciowych. Powazny problem stanowig symptomy oraz petnoobjawowe uzaleznienia od gier komputerowych, a takze
telefonow komorkowych.

Profilaktyka to nie tylko specjalnie prowadzone zaj¢cia. Uznajemy, za bardzo wazny codzienny kontakt ucznia z nauczycielem.
Oczekujemy, ze postawy nauczycieli charakteryzowane jako profilaktyczne tj. stawianie wymagan na miar¢ mozliwosci uczniéw, budowanie
grupy, zachgcanie do wspotpracy, motywowanie przez odkrywanie mocnych stron ucznidow, uczenie metodami aktywizujacymi, twoércze
podejscie do tematu, promocja kreatywnego, aktywnego i przede wszystkim zdrowego stytlu zycia w efekcie zaowocuja zmniejszeniem ilosci

niepowodzen szkolnych i wychowawczych.



Powyzszy Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest kompilacjag dwoch, obowigzujacych do tej pory programéw. Tresci wychowawczo-

profilaktyczne przenikaja si¢ wzajemnie, stanowiagc nierozerwalng catos¢.



Il. PODSTAWY PRAWNE

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dn. 2 kwietnia 1997 r.

2. Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka.

3. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie ONZ dnia 20 listopadal989.

4.Ustawa z dnia 14-12-2016r. Prawo O$wiatowe.

5. Ustawa z dnia 14-02-2017 w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz szkoty podstawowe;.

6. Ustawa Karta Nauczyciela.

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 09-08-2017r. r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 09-08-2017r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnej oraz niedostosowanej spotecznie.

9. Ustawa o Przeciwdziataniu Przemocy w Rodzinie z dnia 29.05.2005r.

10. Rozporzadzenie MEN z dnia 18-08-2015r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placoéwkach systemu oswiaty dzialalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informatycznej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

11. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

12. Statut Szkoty Podstawowej w Dankowicach.



I11. CELE PROGRAMU

CEL OGOLNY

Celem wychowania jest wspomaganie naturalnego, wszechstronnego rozwoju osobowego milodego czlowicka w sferach: intelektualne;j,
fizycznej, psychicznej, spotecznej, zdrowotnej, estetycznej, moralnej i duchowej. Wspomaganie to powinno uwzglednia¢ ksztattowanie sposobu
myslenia 1 postaw uznawanych za pozadane spolecznie, profilaktyke zachowan ryzykownych oraz korekcje deficytoéw i urazow powstatych w
toku wczedniejszego wychowania. Decydujacy wplyw na wychowanie dziecka posiada rodzina, szkola pelni w tym wzgledzie funkcje

wspomagajaca.

CELE SZCZEGOLOWE

1. Uczniowie rozwijaja w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na samodoskonalenie, poszukiwanie prawdy, dobra i pigkna.

2. Uswiadamiajg sobie celowos$¢ nauki i zdobywania wiedzy, s3 przygotowani do odpowiedzialnosci w wykonywaniu powierzonych zadan.

3. Posiadajg swiadomo$¢ zyciowej uzytecznos$ci wiedzy, a przez to wytwarzaja w sobie motywacje do nauki 1 lepsze przygotowanie
do czynnego uczestnictwa w zyciu zawodowym i publicznym; sa $wiadomi koniecznosci ksztatcenia si¢ przez cate zycie.

4. Rozwijaja w sobie wrazliwo$¢ 1 §wiadomo$§¢ moralng. Potrafig przyja¢ odpowiedzialno$¢ za siebie i za innych, szanowa¢ wolno$¢ witasna
i innych. Ksztatcg w sobie postawg asertywna.

5. Ucza si¢ szacunku dla dobra wspdlnego, przygotowuja si¢ do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej 1 panstwowej. Doceniajg wartos$¢
dziedzictwa kulturowego i ksztaltuja w sobie postawe patriotyczng.

6. Spelniaja swoje obowigzki w sposob uczciwy, wykazuja si¢ pracowitoscig, rzetelnoscia, a jednoczesnie pogoda ducha i poczuciem humoru.

6. Nabywaja podstawowe umiejetnosci interpersonalne, takie jak: umiejetnos¢ zycia w grupie, empatia, poczucie wlasnej wartosci, umiejetnosé
wlasciwej komunikacji, stuchania innych, asertywnos$¢, umiejetno$¢ podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow, radzenia sobie

w trudnych sytuacjach.



7. Szanujg 1 rozumiejg poglady innych, ksztattujg w sobie postawe dialogu. Umiejg wspotdziatac i wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli
1 uczniow.

8. Potrafig komunikowac¢ si¢ bez stosowania przemocy fizycznej i stownej zachowujac szacunek do rozméwcey mimo odmiennosci pogladow.
9. Swiadomie wybieraja zdrowy sposob zycia i aktywnosé fizyczna.

10. Przestrzegaja zasad kultury zycia codziennego.

11. Ucza si¢ dbania o wtasne bezpieczenstwo.

12. Nabywaja umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem i wlasciwego reagowania w sytuacjach problemowych.

13. Posiadaja wiedze z zakresu profilaktyki depresji, anoreksji, bulimii oraz autoagresji(samookaleczanie).

14. Znajg zagrozenia wynikajace z uzaleznien — nikotynizm, alkoholizm, narkomania, dopalacze.

15. Dokonuja swiadomego wyboru dalszej drogi edukacji oraz poznaja siebie w aspekcie wyboru zainteresowan i przysztego zawodu.

16. Znaja zagrozenia wynikajace z niewtasciwego korzystania z Internetu, nie stosuja cyberprzemocy.

17. Znaja konsekwencje nieprzestrzegania przepisOw prawa.

18. Rozumiejg zmiany zachodzace w trakcie okresu dojrzewania.

19. Rodzice wspotpracuja ze szkotg w osigganiu celow wychowawczych
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V. MODEL ABSOLWENTA

Sylwetka absolwenta szkoty wylonila si¢ w wyniku dyskusji przeprowadzonej wsrod ucznidw, nauczycieli oraz przedstawicieli rodzicow.

Jej podstawe stanowig wartoSci ujete w celach szczegdtowych oraz ogdlnej wizji szkoty.

Absolwent Szkoty Podstawowej w Dankowicach powinien:

e jasno i precyzyjnie wyraza¢ swoje opinie,

o wykazywac si¢ motywacja do zdobywania wiedzy i rozwijania swoich zainteresowan,

e przestrzega¢ praw innych 1 uczciwosci w dazeniu do osiggania sukcesow,

e reagowac na krytyke 1 krzywde innych ludzi,

e rozumie¢, pomagac i integrowac si¢ z osobami niepetnosprawnymi,

e szanowac godno$¢ zycia ludzkiego od momentu poczegcia do naturalnej $mierci,

e przestrzega¢ zasad tolerancji zgodnej z kodeksem moralnym,

e przestrzega¢ zasad dobrych obyczajow 1 kultury,

e budowac pozytywne relacje interpersonalne,

e prowadzi¢ zdrowy tryb Zycia bez korzystania ze srodkéw psychoaktywnych,

e panowac nad zbyt wysokim poziomem stresu, przeksztalcaé stres w konstruktywne dziatanie,
e wyksztatci¢ w sobie silne poczucie swojej wartosci poprzez doskonalenie wtasnej osoby,
e korzysta¢ z dobr tradycji 1 kultury, a takze uczestniczy¢ w ich tworzeniu,

e spelnia¢ obowigzki wobec rodziny, spoleczenstwa i1 ojczyzny,

e posiada¢ tozsamos$¢ narodowa opartg na wiedzy z historii swojego kraju,

11



szanowac¢ symbole narodowe, prezentowac patriotyczng postawe w swieta narodowe oraz na co dzien,
rozwija¢ umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, wyrazaé szacunek do jezyka polskiego,
postugiwac si¢ jezykami obcymi i poznawaé kulture europejska,

korzysta¢ z nowoczesnych zrédet informacji bez uciekania si¢ do cyberprzemocy,

angazowac si¢ w zycie srodowiska lokalnego 1 wolontariat.

adaptowac¢ si¢ do wymagan wybranej szkoty, uczelni, zaktadu pracy,

wykorzystywac zdobyta wiedze w praktyce
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V. DIAGNOZA POTRZEB I ZASOBOW

Prace nad Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty zostaty poprzedzone diagnoza potrzeb srodowiska uczniowskiego, nauczycieli

oraz rodzicow. W wyniku przeprowadzonych ankiet, licznych rozmow z uczniami, rodzicami oraz nauczycielami wyltonity si¢ wartosci, ktore wg

badanych srodowisk powinny stanowi¢ fundament procesu wychowawczego zachodzacego w szkole. Wsrod najczes$ciej wymienianych przez

uczniéw kategorii znalazly si¢: przyjazn, mito$¢ ,uczciwosC, szczeros¢, pomoc innym. Nauczyciele obok wiary, mitosci i rodziny wymieniali

zdrowie i patriotyzm, natomiast dla rodzicow najwazniejszymi warto$ciami, ktore szkota powinna wpajaé uczniom sg: przyjazn, tolerancja,

uczciwo$¢ oraz zaradno$¢ zyciowa.

Badania ankietowe przeprowadzone wsrdd uczniow 4 klas w czerwcu 2017r. dotyczyly skuteczno$ci podejmowanych przez szkole dziatan

wychowawczo - profilaktycznych w roku szkolnym 2016/2017. Analiza wynikow pozwala na sformutowanie nastepujacych wnioskow:

1.
2.

Poczucie bezpieczenstwa wsrdd ucznidow jest bardzo zréznicowane i zalezy od specyficznych uwarunkowan danej klasy.

Wigkszo$¢ uczniow byla $swiadkami przemocy fizycznej (popychanie) oraz psychicznej( wySmiewanie, zastraszanie). Kolejnym
problemem na ktory uczniowie zwrocili uwage podczas badania jest niszczenie mienia oraz wulgaryzmy.

Na terenie szkoly zdarzaja si¢ incydenty palenia papierosow.

Do dziatan profilaktyczno-wychowawczych, ktore szczegdlnie utkwily w pamigci uczniéw nalezg: spotkania z osobami zapraszanymi
spoza szkoty np. policjantem, dietetyczka, profilaktykiem uzaleznien, Zotnierzami, pracownikami schroniska dla zwierzat itp.

We wrzesniu 2017r. badanie ankietowe zostato przeprowadzone wsrdd rodzicow ucznidow 9 klas. Podczas konstruowania Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty najbardziej istotne okazaty si¢ nastgpujace spostrzezenia:

Rodzice doceniajg ogdlng atmosfere szkoty, zyczliwe relacje dzieci z nauczycielami i wychowawcami.

Poza pojedynczymi przypadkami, uwazajg, iz dzieci w szkole czujg si¢ bezpiecznie, a szkota podejmuje dziatania zapewniajace dzieciom
poczucie bezpieczenstwa.

Rodzice s3 angazowani w zZycie szkoly.
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9. W szkole prowadzona jest dzialalnos¢ profilaktyczna zwigzana z zagrozeniami wspdlczesnego swiata. Promowane jest zdrowie i aktywny
tryb zycia.

10. Jako stabszy punkt szkoty rodzice wskazali zajecia dodatkowe oraz wyréwnawcze.

Wisrod spostrzezen nauczycieli — ankiectowanych w czerwcu 2017r. wylaniajg sig:

1. Na terenie szkoty czesto pojawiajg si¢ wulgaryzmy oraz przemoc psychiczna — wys$miewanie,  dokuczanie. Rzadko niszczenie mienia
I wagary.

2. Przyczyn niewlasciwych zachowan nauczyciele upatruja w domach, negatywnych wptywach réwiesnikow oraz braku konsekwencji
rodzicow ( czasem wlasne;j).

3. Za skuteczne oddzialywania wychowawczo-profilaktyczne uwazaja: wlasny przyktad, aktywizujace metody pracy z uczniami, wzory
do nasladowania, konkursy, heapeningi, zajecia z pedagogiem oraz zapraszanymi specjalistami, nagradzanie za wiasciwe zachowanie,
apele porzadkowe, kontakty z rodzicami.

Na podstawie ewaluacji wewngtrzne] przeprowadzonej w roku szkolnym 2016/2017 wylonione zostalty wigc problemy stanowigce

priorytetowe kwestie dla konstruowania nowego programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty. Zebrane zostalty w grupe czynnikoéw ryzyka

oraz czynnikoOw chronigcych.

14



VI. DIAGNOZA CZYNNIKOW RYZYKA I CZYNNIKOW CHRONIACYCH

Diagnozy czynnikdéw ryzyka dokonano w oparciu o nast¢pujace dziatania:
e analize dokumentow: dzienniki lekcyjne, dziennik pedagoga,
e wyniki ankiety przeprowadzonej wsrdd uczniow— V-VI- 2017,
e analize ankiety przeprowadzonej wsrod rodzicow — IX 2017,
e analiza poréwnawcza wynikow badan ankiet przeprowadzonych w grupie rodzicéw i uczniow,
e analiza rysunkow ucznidéw klas IV ,, Moja szkota”,
e ankiety ewaluacyjne do programu profilaktycznego "Odlot, ale jaki",
e ankiet ewaluacyjne do programu profilaktycznego "Dlaczego nie teraz",
e analiza frekwencji uczniéw w latach 2016/2017,
e analiza dokumentacji pedagoga szkolnego (notatki stuzbowe, korespondencja z instytucjami wspomagajacymi proces wychowania),
e analiza ilosciowa i jakosciowa uwag zapisanych w dziennikach w minionym roku szkolnym, kartotek wychowawczych oraz nagan
pisemnych udzielonych przez wychowawcow i dyrektora szkoty,
e analiza pochwat udzielonych przez wychowawcow oraz dyrektora szkoty,
e wnioskoéw po zaje¢ciach warsztatowych realizowanych we wszystkich klasach na temat cyberprzemocy,
e obserwacja funkcjonowania uczniéw w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym,
e rozmowy indywidualne z rodzicami i nauczycielami,
e rozmowy indywidualne z uczniami,
e rozmowy diagnostyczne z uczniami na godzinach wychowawczych, wytypowanie przez ucznidéw nurtujacych probleméw adekwatnych

do aktualnych potrzeb,
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rozmowy z przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego,

wywiadow z przedstawicielami Rady Rodzicow.

W diagnozie skoncentrowano rowniez uwage na uczniach z rodzin dysfunkcyjnych, z problemem alkoholowym, niewydolnych wychowawczo,

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Stanowig one okoto 30% wszystkich rodzin uczniéw w naszej szkole.

Przeprowadzone badania diagnostyczne wykazaly, ze problemami wychowawczymi w szkole, ktore zaliczamy do czynnikow ryzyka, sa:

sposob komunikacji oparty na agresji stownej. Zachowania majace formy przemocy psychicznej (np. zastraszanie, ponizanie,
wys$miewanie, wykluczenie),

wulgaryzmy jako przejaw braku kultury i niewtasciwego uzewngtrzniania stresu,

nadmiar wolnego czasu po zaj¢ciach szkolnych sprzyjajacy nudzie,

zjawisko cyberprzemocy, zagrozenia ptynace z niewtasciwego korzystania z mediow (Internet, TV, telefony komorkowe),

nikotynizm, eksperymentowanie z alkoholem,

nierealizowanie obowigzku szkolnego, pojedyncze wagary,

nieumiejetnos¢ radzenia sobie z napigciem psychicznym.

Przyczyna zachowan ryzykownych uczniow sa:

niewiedza rodzicow na temat budowania prawidtowych relacji 1 komunikacji w rodzinie,

przesunigcie priorytetow rodzicéw w kierunku zaspakajania materialnych potrzeb dzieci,

brak konsekwencji wychowawczej wsrod rodzicow, czasem takze nauczycieli,

brak wtasciwej kontroli ze strony rodzicéw oraz samokontroli ucznidéw w zakresie ilosci czasu spedzanego przy komputerze telefonow
komorkowych w tym: portale spolecznosciowe np. facebook, gry komputerowe nieadekwatne do wieku dziecka i poziomu jego

dojrzatosci emocjonalnej,
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wysoki wskaznik rodzin z problemem alkoholowym, dysfunkcyjnych wychowawczo, niepelnych badz zrekonstruowanych,

brak motywacji do nauki,

problemy z wlasciwym reagowaniem w sytuacjach trudnych,

podatnos¢ na negatywne wplywy rowiesnicze wynikajaca z niskiego poczucia wtasnej wartosci i obnizonej samooceny,

wplyw negatywnych wzorcéw postepowania i norm spotecznych utrwalonych w rodzinach biologicznych (w przypadku uczniow
w rodzinach zastepczych),

czynniki organiczne zwigzane z uszkodzeniami neurologicznymi (FAS).

Diagnozy czynnikow chronigcych dokonano przy zastosowaniu tych samych narzedzi badawczych jak w przypadku czynnikow ryzyka.

Duzym atutem szkoly — jest mocne osadzenie placowki w $rodowisku lokalnym oraz bardzo dobra wspodlpraca z organizacjami

srodowiskowymi oceniona w trakcie ewaluacji zewnetrznej na poziom A. Jest to dobra baza do rozwijania czynnikow chronigcych prawidtowy

rozw0j psychiczny i spoteczny uczniéw. Przeprowadzona diagnoza potwierdzita:

silng wiez emocjonalna uczniéw z rodzing — wiekszos¢ uczniéw (ok. 70%) czuje si¢ rozumiana i wspierana przez rodzicow,

praktyki religijne — ponadto cze$¢ ucznidow jest zaangazowana w dziatalno$¢ parafialng i mtodziezowe organizacje katolickie,
wskazywanie autorytetow moralnych 1 wzorcéw godnych nasladowania (spotkania na godzinach wychowawczych),

dobre relacje z wigkszoscia nauczycieli. Wykorzystanie zainteresowan i pasji nauczycieli 1 wychowawcow do rozwijania zainteresowan
uczniéw i modelowania prawidlowego funkcjonowania w spoteczenstwie,

poszanowanie godnosci 1 indywidualno$ci ucznidow przez nauczycieli,

organizacja przez szkol¢ zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania uczniOw np. zajecia taneczne, ceramiczne, filmowe,
teatralne, tenisa stotowego, sks, gry na instrumentach, karate,

atrakcyjno$é zaje¢ oferowanych uczniom przez s$rodowisko lokalne — wspolpraca z Kolem Gospodyn Wiejskich, Swietlica

Srodowiskowa "Iskierka", LKS, Kotem Pszczelarskim, OSP Dankowice, Parafig, Szkolne Koto Towarzystwa Mitosnikow Dankowic,
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e Dbazowanie w procesiec wychowawczym na mocnych stronach ucznia, docenianie jego zainteresowan 1 pasji poznawczych
przez nauczycieli,

o szkota realizuje dzialania zwigzane z profilaktyka niedostosowania spotecznego przy aktywnym wspotudziale uczniéw (dziatalnos¢ SU),

o dobre zaplecze do dzialalnosci profilaktycznej szkoly w postaci stalej wspotpracy ze specjalistami z zakresu wiedzy,

e rodzinie, uzaleznien, niedostostosowaniu spotecznym, niepetnosprawnosciach, doradztwie zawodowym.
Bardzo waznym aspektem uwzglednionym w Programie a wplywajacym na specyfike szkoty
w Dankowicach jest duza grupa ucznidéw wymagajacych specjalistycznych oddziatywan wychowawczych ze wzgledu na réznego rodzaju
dysfunkcje, czy to w obszarze intelektualnym, emocjonalnym czy fizycznym. Zasoby szkoty w postaci wykwalifikowanej kadry pedagogiczne;j
(5 nauczycieli z kwalifikacjami z oligofrenopedagogiki, terapii pedagogicznej, gimnastyki korekcyjnej), pozwalaja zaspakajaé potrzeby
w/w grupy oraz dba¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia bez wzgledu na deficyty rozwojowe czy inne trudnosci w prawidlowym

funkcjonowaniu.
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VII. TRESCI WYCHOWAWCZO PROFILAKTYCZNE DO REALIZACJI

NA POSZCZEGOLNYCH PRZEDMIOTACH ORAZ GODZINACH DO DYSPOZYCJI

WYCHOWAWCY | PEDAGOGA SZKOLNEGO

OBSZARY ZADANIA - KLASY | -111

zd row1€ — zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatos$ci o zdrowie wlasne i innych, ksztalttowanie umiejetnosci kreowania

edukacja srodowiska sprzyjajacego, zdrowemu stylowi zycia;

zdrowotna i . . L L - .
zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania si¢, higieny osobistej i aktywnosci fizycznej;
przygotowanie do podejmowania dzialan majacych na celu zdrowy styl zycia w aspekcie fizycznym i psychicznym;
ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie;
rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody w swoim srodowisku;
ksztaltowanie umiejetnosci analizy zjawisk przyrodniczych, rozumowania przyczynowo - skutkowego;
uswiadomienie wplywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i ro$lin;
ksztaltowanie wytrwatoéci w dziataniu i dazeniu do celu, umiejetnosci adekwatnego zachowania si¢ w sytuacjach
zwycigstwa 1 porazki.

Relacje — ) ksztaltowanie podstawowych umiej¢tnosci komunikacyjnych;

ksztaltowanie o . o . o . o o )

postaw rozwijanie umiejetnosci formutowania prostych wnioskow na podstawie obserwacji 1 wlasnych do§wiadczen;

spotecznych ksztattowanie umiejetnosci przestrzegania obowigzujacych regut;

ksztaltowanie umiej¢tnos$ci nawigzywania i podtrzymywania relacji z rowiesnikami, rozpoznawania ich potrzeb,
zgodnej wspoélpracy z innymi, z zachowaniem obowigzujacych norm i regut kultury osobistej;

przygotowanie do sprawiedliwego 1 uczciwego oceniania zachowania wtasnego 1 innych ludzi;

zapoznanie z podstawowymi prawami i obowigzkami wynikajacymi z roli ucznia oraz czlonka szkolnej
spotecznosci, rodziny i kraju;
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rozwijanie empatii, umiejetnosci podejmowania dziatan majacych na celu pomoc stabszym i potrzebujacym,
umieje¢tnosci rozwigzywania konfliktow i sporow.

Kultura —
wartosci,
normy, wzory
zachowan

ksztaltowanie umiejetnosci wiasciwego komunikowania si¢ w r6znych sytuacjach spotecznych, dbatos¢ o jezyk i
kulture wypowiadania sig¢;

ksztaltowanie umiejetnosci analizy prostych sytuacji wychowawczych, odrézniania dobra od zta;

ksztattowanie gotowos$ci do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu, a takze
poszanowania innych kultur i tradycji, okreslanie swojej przynaleznosci kulturowej poprzez kontakt z wybranymi
dzietami sztuki, zabytkami i tradycja w §rodowisku rodzinnym, szkolnym 1 lokalnym, uczestniczenie w zyciu
kulturalnym $rodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach organizowanych przez najblizsza
spolecznosg;

ksztalttowanie wrazliwos$ci estetycznej poprzez kontakt z dzietami literackimi 1 wytworami kultury, zapoznanie
Z wybranymi dzietami architektury i sztuk plastycznych nalezacych do polskiego i europejskiego dziedzictwa
kultury, wyzwalanie potrzeby kontaktu z literaturg i sztuka dla dzieci;

ksztalttowanie postaw wyrazajacych szacunek dla ludzi, niezaleznie od religii, statusu materialnego, wieku, wygladu,
poziomu rozwoju intelektualnego 1 fizycznego oraz respektowanie ich praw, podejmowanie dziatan w celu
zapobiegania dyskryminacji;

inspirowanie do podejmowania aktywnosci 1 inicjatyw oraz pracy zespotowej, wspomaganie dziatan stuzacych
ksztattowaniu wlasnego wizerunku i otoczenia;

przygotowanie do radzenie sobie w sytuacjach codziennych wymagajacych umiej¢tnosci praktycznych, budzenie
szacunku dla pracy ludzi ré6znych zawodow;

przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu identyfikowanie i rozwijanie wlasnych zainteresowan;

wstepne ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek do symboli 1 tradycji narodowych oraz tradycji zwigzanych
Z rodzing, szkotla 1 spotecznoscig lokalna;

ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania wtasnych emocji w ré6znych formach ekspresji;

ksztaltowanie poczucia whasnej wartosci dziecka, podtrzymywanie ciekawosci poznawczej, rozwijanie kreatywnosci
I przedsigbiorczosci oraz brania odpowiedzialno$ci za swoje decyzje i dziatania;

ksztaltowanie $wiadomosci odmienno$ci osob niepetnosprawnych, innej narodowosci, wyznania, tradycji
kulturowej oraz ich praw.
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Bezpieczenstwo
— profilaktyka
zachowan
ryzykownych
(problemowych)

zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa w roznych sytuacjach zyciowych, ksztaltowanie wlasciwego
zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia oraz sytuacjach nadzwyczajnych;

ksztaltowanie umiejetnos$ci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z ré6znych zrodet,
korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych, ksztaltowanie §wiadomos$ci negatywnego wplywu pracy
przy komputerze na zdrowie i kontakty spoteczne oraz niebezpieczenstw wynikajagcych z anonimowosci kontaktow,
respektowanie ograniczen dotyczacych korzystania z komputera, Internetu i multimediow;

przygotowanie do bezpiecznego i rozsadnego korzystania z narzg¢dzi 1 urzadzen technicznych, bezpiecznego
organizowania zaj¢¢ ruchowych 1 poruszania si¢ po drogach;

przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze srodkéw komunikacji,
zapobiegania i przeciwdziatania sytuacjom problemowym;
ksztattowanie umiejetnosci utrzymywania tadu i porzadku wokot siebie,
w miejscu nauki i zabawy.
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OBSZARY ZADANIA
KLASA IV KLASA V KLASA VI KLASA VII KLASA VIII
Zdrowie — Nabycie podstawowej | Zachecanie uczniow Ksztattowanie Ksztattowanie Ksztatltowanie postawy
edukacja wiedzy na temat stresu. | do pracy nad wtasng | umiejetnosci postawy uczniéw nastawionej
zdrowotna motywacjg oraz rozpoznawania proaktywnej, w ktorej | na rozwigzania —

Inspirowanie mtodziezy
do myslenia o wlasnej
motywacji do dziatania.

Nabywanie
umiejetnosci
gromadzenia

i porzgdkowania
wiedzy o sobie.

Ksztaltowanie postaw
otwartych na
poszukiwanie pomocy
oraz porady, kiedy
zaczynajg si¢ trudnosci
1 kiedy wybor jest
wazny 1 trudny.

Ksztattowanie postaw
prozdrowotnych
poprzez promowanie
aktywnego

1 zdrowego stylu zycia.

analiza
czynnikéw, ktore ich
demotywuja.

Ksztattowanie
umiejetnosci
podejmowania

1 realizacji zachowan
prozdrowotnych.

Prezentowanie
sposobow
pokonywania
wlasnych
stabosci oraz
akceptowania
ograniczen

I niedoskonatosci.

wlasnych cech
osobowosci.

Ksztaltowanie
konstruktywnego
obrazu wiasne;j
osoby, np.
swiadomosci
mocnych i stabych
stron.

Rozwijanie
wlasciwej postawy
wobec zdrowia

I zycia jako
najwazniejszych
wartosci.

Doskonalenie
i wzmacnianie
zdrowia
fizycznego.

uczen przejmuje
inicjatywe, ale tez
odpowiedzialnosci
za swoje dziatania,
decyzje.

Ksztaltowanie
umiejetnosci
swiadomego
wyznaczania sobie
konkretnych
celow.

Rozwijanie
umiejetnosci
hierarchizacji zadan.
Podnoszenie poczucia
wlasnej wartos$ci
poprzez

okreslanie osobistego
potencjatu.

Ksztattowanie
$wiadomosci
wlasnego ciata

z uwzglednieniem
zmian fizycznych
I psychicznych

w okresie
dojrzewania.

charakteryzujacej

si¢ samo$wiadomoscia,
wyobraznia,
kreatywnoscig.

Ksztattowanie
umiejetnosci
wyznaczania sobie
celow krotko-

i dlugoterminowych.

Rozwijanie
umiejetnosci

ustalania priorytetow,
uwzgledniajac kryteria
waznosci 1 pilnosci.

Rozwijanie
umiejetnosci oceny
wiasnych mozliwosci.

Ksztattowanie
$swiadomosci
dotyczacej
wykorzystania ruchu
W zyciu cztowieka
jako skutecznego
sposobu dbania

0 zdrowie psychiczne.




Relacje —
ksztattowanie
postaw
spotecznych

Ksztattowanie
umiejetnosci wlasciwej
komunikaciji,
stanowigcej podstawe
wspotdziatania.

Ksztattowanie
umiejetnosci
asertywnego wyrazania
wiasnych potrzeb.

Rozwijanie wrazliwos$ci
na potrzeby 1 trudnosci
innych ludzi.

Ksztaltowanie postawy
szacunku i zrozumienia
wobec innych osob.

Rozwijanie zdolnos$ci
do inicjowania

i podtrzymywania
znaczacych
glebszych relacji.

Budowanie atmosfery
wzajemnego szacunku
w spolecznos$ci
szkolnej.

Rozwijanie
umiejetnosci
rozumienia innych,
ktora sprzyja
efektywnej
wspotpracy.

Wyzwalanie checi

do dziatania na rzecz
innych oso6b w celu
poprawy ich

sytuacji (wolontariat).

Rozwijanie poczucia
przynaleznos$ci

do grupy (samorzad
uczniowski, klub,
druzyna, wspolnota).

Ksztaltowanie
otwartosci na
doswiadczenia innych
ludzi, ich sposobow
rozwigzywania
problemow,

na nowa wiedzg.

Rozwijanie
swiadomosci
dotyczacej roli 0sob
znaczacych

I autorytetow.

Ksztaltowanie
umiejetnosci
wspolpracy

w dazeniu

do osiagnigcia celu.

Uwrazliwianie

na rézne obszary
ludzkich
problemoéw

| potrzeb poprzez
krzewienie
potrzeby
udzielania pomocy
(wolontariat).

Rozwijanie
umiejetnosci
komunikacyjnych:
wyrazanie
wlasnych opinii,
przekonan

I pogladow.

Rozwijanie
$wiadomosci

roli 1 wartosci
rodziny

w zyciu cztowieka.
Rozwijanie
samorzadnosci.

Ksztattowanie
umiejetnosci
wchodzenia

w interakcje z ludzmi
W sposob
zapewniajacy
zadowolenie obydwu
stron.

Ksztaltowanie
umiejetnosci szukania
inspiracji, rozwijanie
wlasnej kreatywnosci.

Rozwijanie
odpowiedzialnosci
za siebie i innych
(wolontariat).

Rozwijanie
umiejetnosci
poszukiwania takich
rozwigzan, ktore
stwarzajg korzysci
dla obydwu stron.

Rozwijanie
umiejetnosci
dostrzegania
pozytywnych
aspektow dziatania
zespolowego poprzez
docenienie rdznic zdan
1 wiedzy, doswiadczen,
specjalizacji,
kompetencji.

Rozwijanie potrzeby
ciagglego doskonalenia
siebie jako jednostki,
cztonka rodziny

I spoteczenstwa.
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Kultura — warto$ci, | Zapoznanie z rolg Budowanie Rozwijanie Rozwijanie Popularyzowanie
normy i wzory zainteresowan w zyciu | samo$wiadomosci umieje¢tnosci pozytywnego wiedzy
zachowan czlowieka. dotyczacej praw, krytycznego stosunku do procesu i rozwijanie
wartosci, wptywow mys$lenia ksztatcenia i $wiadomosci
Uwrazliwianie oraz postaw. w kontekscie samoksztatcenia, na temat zasad
na kwestie moralne, analizy zaangazowania humanitaryzmu.
np. mowienia prawdy, | Rozwijanie wpltywow w zdobywanie wiedzy
sprawiedliwego umiejetnosci réwiesnikow 1 umiejgtnoscei. Rozwijanie poczucia
traktowania. wyrazania wlasnych i mediow na odpowiedzialnosci
emocji. zachowanie. Rozwijanie takich spotecznej poprzez
Ksztaltowanie cech jak: pracowito$¢, | podejmowanie dziatan
pozytywnego stosunku | Rozwijanie Dokonywanie odpowiedzialnos¢, na rzecz lokalnej
do procesu ksztatcenia. | umiejetnosci analizy prawdomownos¢, spotecznosci.
wlasciwego postaw, wartos$ci, rzetelno$é
Ksztaltowanie potrzeby | zachowania norm spotecznych, | i wytrwatosc.
uczestnictwa w si¢ z uwzglednieniem | przekonan
kulturze. sytuacji i miejsca. i czynnikow, Umacnianie wi¢zi
ktore na nie ze spotecznoscia
wplywaja. lokalng.
Rozwijanie
szacunku
dla kultury
i dorobku
narodowego.
Bezpieczenstwo — | Redukowanie Rozwijanie Dostarczanie Rozwijanie postaw Propagowanie wiedzy
profilaktyka agresywnych zachowan | umiejetnosci wiedzy opartych na na temat prawnych
zachowan poprzez uczenie prowadzenia rozmowy | na temat os6b odpowiedzialnosci za | i moralnych skutkéw
ryzykownych Sposobow w sytuacji konfliktu — | i instytucji dokonywane wybory | posiadania, zazywania
(problemowych) rozwigzywania podstawy negocjacji $wiadczacych | postepowanie. I rozprowadzania
problemow. I mediacji. pomoc w trudnych srodkow
sytuacjach. Dostarczenie wiedzy | psychoaktywnych.

Budowanie atmosfery

Rozwijanie

z zakresu prawa
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otwartosSci umiejetnosci Budowanie dotyczacego Rozwijanie
I przyzwolenia identyfikowania atmosfery postgpowania w umiejetnosci
na dyskusje. przyczyn wlasnego wsparcia sprawach nieletnich. wykorzystywania
postgpowania. I zrozumienia elementéw negocjacji
Uswiadamianie w sytuacji Przeciwdziatanie i mediacji w sytuacji
zagrozen wynikajacych | Dokonywanie analizy | problemowej ryzykownym rozwigzywania
z korzystania wplywu nastawienia oraz promowanie zachowaniom konfliktow.
Z nowoczesnych do siebie i innych rzetelnej wiedzy seksualnym.
technologii na motywacje majacej na celu Rozwijanie
informacyjnych. do podejmowania zredukowanie lgku. | Rozwijanie umiejetnosci
réznorodnych umiejetnosci podejmowania dziatan
Zwickszanie wiedzy zachowan. Rozwijanie reagowania zgodnych
na temat srodkoéw Rozwijanie poczucia | umiejetnosci w sytuacjach ze zweryfikowanymi
uzalezniajacych osobistej radzenia sobie kryzysowych, zrodtami wiedzy.
| zagrozen z nimi odpowiedzialnosci, z wlasnymi niesienia
zwigzanych. zachgcanie negatywnymi pomocy dotknigtym Utrwalanie
do angazowania emocja- nimi osobom oraz umiejetnosci
Rozwijanie si¢ W prawidlowe mi oraz z minimalizowania oceny konsekwencji
umiejetnosci troski I zdrowe zachowania. | zachowaniami ich negatywnych podejmowanych
0 wlasne agresywnymi. skutkow. dziatan dla
bezpieczenstwo Doskonalenie siebie i dla innych —
w relacjach umiejetnosci Ksztattowanie Rozwijanie okreslanie
z innymi. rozpoznawania przekonan umiejetnosci alternatywnych
symptomow dotyczacych lepszego rozumienia | rozwigzan problemu.
uzaleznienia znaczenia siebie poprzez
od komputera posiadanych poszukiwanie Rozwijanie
i Internetu. informacji, i udzielanie umiejetnosci
ktérych odpowiedzi prowadzenia rozmowy
wykorzystanie na pytania: Kim w sytuacji konfliktu —
pomaga w jestem? podstawy negocjacji
redukowaniu Jakie sg moje cele I mediacji.
leku w sytuacjach | i zadania zyciowe?
kryzysowych.
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Rozwijanie
swiadomosci
dotyczacej prawa
do

prywatnosci, w tym
do ochrony danych
osobowych oraz
ograniczonego
zaufania do os6b
poznanych w sieci.
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VIIl. ZADANIA WYCHOWAWCZE | FORMY REALIZACJI.

I. OBSZAR ROZWOJ INTELEKTUALNY UCZNIOW
TERMIN
ZADANIE FORMY REALIZACJI REAL IZACJI ODPOWIEDZIALNI

Wyposaie_nie qc;niévy . Proces dydaktyczno — wychowawczy. Caty rok Wszyscy nauczyciele
w wiedze i umiejgtnosci
umozliwiajgce
mozliwos$ci ksztatcenia.
Dostosowanie wymagan Indywidualizacja procesu nauczania. Caty rok WSszyscy nauczyciele,
edukacyjnych , ) , . pedagog, dyrektor
do mozliwosci Poznanie przyczyn deficytoéw rozwojowych uczniow.
psychofizycznych ucznia. Organizacja opieki psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow.
Wdrazanie do pracy Zadania dodatkowe, prezentacje, projekty. Caty rok Wszyscy nauczyciele
samoksztalceniowe;.
Wdrazanie Wyszukiwanie informacji z réznych zrodet, czytanie Caty rok Wszyscy nauczyciele
do krytyc;negq ) Ze zrozumieniem, uczenie samodzielnego myslenia.
korzystania z r6znych
zrodet wiedzy.
Pomoc uczniom Zespoty dydaktyczno — wyréwnawcze, indywidualne konsultacje z | €2y rok Nauczyciele
z€ speCJanyml nauczycielami, zaj¢cia korekcyjno — kompensacyjne, zajecia przedmlotowpy
potrzeba_ml _ rewalidacyjne. oraz 'na'tfc.zyuele
edukacyjnymi. . . specjalisci

Opieka pedagoga szkolnego i logopedy.

Wspotpraca z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi

oraz innymi instytucjami wspierajagcymi rozwoj dziecka.
Praca dydaktyczno — Caty rok Wszyscy nauczyciele

wychowawcza z uczniami
zdolnymi.

Zajecia dodatkowe przygotowujace do konkursow
przedmiotowych i innych, udziat w programach edukacyjnych,
projektach, debatach ogo6lnoszkolnych.

Umozliwienie prezentowania talentu na forum klasy i szkoty
(,,Mam talent”).

organizatorzy show”
Mam talent”
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qubudzanie’ Zajecia z doradztwa zawodowego w klasach VII i VIIL Pedagog 1 raz w miesigeu
zainteresowan Pedagog, w miar¢ potrzeb
poznawczych uczniow. Eler_nenty doradztwa zawod(_)wego W pozosta%ycl_l klasach wychowawcy
Ukierunkowywanie na realizowane w ramach godzin wychowawczych i zastepstw.
wybor dalszej $ciezki Rozwijanie przedsiebiorczosci, kreatywno$ci, pewnosci w Dyrektor, 2 X w roku wyjazd
ksztatcenia i zawodu. poruszaniu si¢ w przyszto$ci na rynku pracy. Udziat w projekcie | Nauczyciele na Wegry, caty rok
ERASMUS. Prowadzenie wlasnej firmy. jezykéw obcych | dziatalno$¢ firmy
Rozbudzanie Program rozwoju czytelnictwa: czytanie dla przedszkolakéw, Caty rok Nauczyciel bibliotekarz -
zamteresowan zapraszanie do czytania 0sob z zewnatrz, konkurs gltosnego p. B. P'e.CZka_l !
czytelniczych. czytania, konkurs poetycki, wspotpraca z biblioteka publiczna, naucz_yme_le jezyka
akcja ,,czytanie pod chmurka”, konkurs czytelniczych, konkursy pOIS_k'ego' p.HandzI.|I,<,
wiedzy o ksigzce, czytanie fragmentow ksigzek przez starszych p-Bierofiska, p.Kaminska
uczniow mtodszym kolegom, nawigzywanie kontaktow
z autorami ksigzek i organizacja spotkan z nimi.
Plan pracy wychowaweczej biblioteki szkolnej zatacznik 1
Stosowanie oceniania Caty rok Wszyscy uczacy

ksztattujacego.

Informacje zwrotne dla uczniéow, bazowanie na wiedzy i mocnych
stronach ucznia, umozliwianie poprawiania kartkéwek
| sprawdziandw

Il. OBSZAR

ZDROWIE - EDUKACJA ZDROWOTNA
/dzialalno$¢ wychowawcza, edukacyjna, informacyjna i profilaktyczna/
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Promocja zdrowia
I kultury fizyczne;j.

Aktywizowanie uczniéw do systematycznych ¢wiczen
na zajg¢ciach w-f poprzez uatrakcyjnianie metod pracy
i dostosowywanie ich do zainteresowan i mozliwo$ci uczniow.

Rozwijanie koordynacji ruchowej oraz ksztattowanie kultury
osobiste] poprzez zajgcia taneczne.

Udziat w rajdach rowerowych.
Organizacja wyjazdow na narty, tyzwy, basen, zawody sportowe.

Organizacja pogadanek z uczniami na temat przetamywania
poczucia wstydu i kompleksow.

Organizacja imprezy ,, Festiwal zdrowia”.

Wspotpraca z TKKF ,, Pasjonat”.

Zapraszanie do szkoty na spotkania znanych lokalnie sportowcow.

Organizacja spotkan z lekarzem oraz ratownikami medycznymi.
Zachecanie do systematycznej aktywnos$ci ruchowej poprzez
uprawianie sportow i wyjazdy na wycieczki gorskie.
Przygotowywanie gazetek $ciennych poswigconych zdrowiu

oraz osobom zwigzanym ze sportem.

Zapoznanie z podstawowymi zasadami dbalo$ci o zdrowie wtasne
I innych.

Rozwijanie wtasciwej postawy wobec zdrowia i zycia jako
najwazniejszych wartosci.

Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za pokonywanie
wlasnych stabosci, podejmowane decyzje a takze akceptowania
ograniczen i niedoskonatosci

Caly rok

Caty rok

Wiosna, jesien,

W zalezno$ci od

pory roku

W miare potrzeb

V 2018, 2020
Caty rok
Caly rok

Raz w roku
Caly rok
Kilka razy

w roku

W trakcie roku
szkolnego

W trakcie roku
szkolnego

na wszystkich
przedmiotach

Caly rok

Nauczyciele w-f,
wychowawcy

Nauczyciele w-f,
p. Slosarczyk
Wychowawcy,
nauczyciele w-f

Nauczyciele w-f,
pedagog

Pedagog, opiekun SU
p. Z. Chmielarczyk
Nauczyciele w-f,
Wychowawcy
Nauczyciele w-f,

pielegniarka szkolna,

Wychowawcy,
pielegniarka szkolna

Wszyscy nauczyciele

Wychowawcy,
nauczyciele, pedagog
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Pro.mo.cja.zdrowego Zapoznanie z zasadami racjonalnego odzywiania si¢, higieny Poczatek roku | Pedagog,wychowawcy,pi
odzywiania. osobistej i aktywnosci fizyczne;j. szkolnego clegniarka
o ) o Wg harmon. Wychowawcy K. I-11l,

Przygotowywanie i prezentacja zdrowych positkéw. zajec nauczyciel biologii
Udziat w programie ,, Owoce 1 warzywa w szkole” Caly rok Dyrektor szkoty
Udziat w programie ,, Mleko w szkole™. Caty rok Dyrektor szkoty
Zajecia warsztatowe w klasacl} z p.iel@gnigrkq szkolna(_ oraz 1 raz w roku pedagog, pielegniarka
pedagogiem na temat zaburzen odzywiania — anoreksja i bulimia.
Spotkania z dietetyczka w kazdej klasie. 1 w roku pedagog

Nabycie podstawowej Rozmowy na godzinach wychowawczych o stresie. W miarg Wychowawcy

wiedzy na temat stresu o ) potrzeb,

oraz umiejetnosci Zajgcia warsztatowe z pedagogl.em sz_kolnym na temat _ 1-2 razy w roku

radzenia sobie w trudnych konst_r_uktywnych metod radzenia sobie ze stresem i kontroli Pedagog

sytuacjach. emaocj.
Realizacja programu wychowawczo - profialaktycznego” Spdjrz 1 raz w roku,
inaczej”. programy j-w

profilaktyczne

I,(s.ztaltowz%n.ie Przekazywanie wiedzy o stanie i zagrozeniach $rodowiska. Zgodnie z pods. | Nauczyciel biologii
$wiadomosci . o ] , programow3a
ekologicznej. Inicjowanie dziatan w celu ochrony §rodowiska naturalnego: Caly rok Wychowawcy
zbiorka makulatury, baterii, zakretek plastikowych.
Organizacja warsztatow ekologicznych w szkole oraz wycieczek Do ustalenia Nauczyciel biologii,
do oczyszczalni $mieci. dyrektor
Nauka odpowiedzialno$ci za stan $rodowiska naturalnego. Caty rok Wszyscy nauczyciele
PrzygoFoyvanie Organizacja probnych ewakuacji i pokazow strazackich . 1raz w roku Dyrektor
do wlasciwego T i ) i o ) 1 raz w roku Dyrektor
zachowania w sytuacjach Zajecia z ratownikami medycznymi oraz ¢wiczenia w ramach
zagrozenia zycia i zdrowi EDB. W miarg potrzeb | Pielegniarka

Spotkania z pielegniarka szkolna.
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RELACJE — KSZTALTOWANIE POSTAW SPOLECZNYCH ( dzialalno$¢ wychowawcza, edukacyjna,

111.0BSZAR informacyjna i profilaktyczna)
Ksztattowanie Ksztaltowanie umiejetnosci poprawnego postugiwania siec mowa | Caly 1ok Wszyscy nauczyciele
podstawowych ojczysta (w tym tematyka unikania wulgaryzmow).
umiejgtnosct Nauka jasnego wyrazania mysli, opinii, pogladdéw, dyskutowania
komunikacyjnych. bez stosowania barier komunikacyjnych i przemocy stownej - Caty rok Pedagog szkolny,

godziny wychowawcze 1 zajecia z pedagogiem.

Ksztaltowanie umiejetnosci asertywnego wyrazania wiasnych
potrzeb. Warsztaty asertywnosci.

Nauka wspotdziatania w zespole - stosowanie na zajeciach
aktywizujacych metod nauczania do pracy w grupie.

XI-XII kazdego
roku

Caly rok

wychowawcy
Pedagog

Wszyscy nauczyciele

Rozwijanie wrazliwosci
na potrzeby i trudnosci
innych ludzi.

Whpajanie uczniom poprzez wlasny przyktad oraz podkreslanie
w sytuacjach szkolnych takich wartosci jak: tolerancja, empatia,
wspotdziatanie, szacunek, uczciwos¢, bezinteresownosc.

Rozwijanie i kontynuowanie dziatalno$ci charytatywnej: Pol
Nadziei, Krokus, Gora Grosza, Pomoc materialna rodakom

z kreséw, pomoc w opiece nad polskimi mogitami na kresach.
Wspieranie dzialalno$ci charytatywnej Zakonu Swieckich
Karmelitéw (wykonywanie 0zdob swiatecznych na kiermasz).

Wyjazdy do Domu Pomocy Spotecznej w Bestwinie. Wspotpraca
ze Stowarzyszeniem Osob Niepetnosprawnych "ADA"

oraz z Domem Pomocy Spotecznej w Bulowicach. Wspotpraca
przy organizacji Dnia Wszystkich Swietych w szkole.

Wspotpraca z Fundacja Mysikrolik oraz ze Schroniskiem
dla Zwierzat " Reksio".

Caly rok

Caty rok

Harmonogram
wspolpracy

Jw.

Wszyscy nauczyciele

p. Z. Bieronska

Opiekun SU, pedagog

p. A.Slosarczyk
p. I.Handzlik

Ksztaltowanie postaw

Whpajanie demokratycznych wartosci - organizacja wyboréw

IX kazdego roku

Opiekun SU
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prospotecznych do samorzadu uczniowskiego.
Udmgi uczniow w tworzpmu dokumentacji samorzadu IX _ 2017 Opiekun SU
uczniowskiego (zatacznik 1) oraz programu wychowawczo —
profilaktycznego.
Wdrazanie uczniow do petnienia rdl spotecznych: ucznia, rodzica,
pracownika, obywatela. Zapoznanie z podstawowymi prawami Caty rok Wszyscy nauczyciele
I obowigzkami wynikajgcymi z roli cztonka szkolnej spotecznosci,
cztonka rodziny, obywatela danego kraju.
Qrganizacj a pomocy kolezenskiej dla uczniéw stabszych Caly rok — wg Wychowawcy, pedagog
i Z problemami. potrzeb
Zapraszanie na spotkania 0sob zaangazowanych w dziatalnos¢ Wychowawcy
spoteczna. 1 raz w roku Dvrekt icle i
Udziat w migdzynarodowym projekcie ERASMUS, prowadzenie Proiek 5 8/ re hor’ nauczycete ).
wlasnej firmy w ramach rozwijania przedsi¢biorczosci rojekt trwa obcyc
i umiejetno$ci pracy w zespole. Wymiana miedzynarodowa lata — do roku
z Wegrami. 2018/2019

IV. OBSZAR KULTURA - WARTOSCI, NORMY I WZORY ZACHOWAN

(dzialalno$é wychowawcza, edukacyjna, informacyjna i profilaktyczna)

Uwrazliwianie uczniow
szkoty na kodeks
postepowania moralnego.

Pogadanki, dyskusje, filmy na godzinach wychowawczych na
temat wartosci w tym: rodziny, mito$ci, przyjazni, zdrowia,
patriotyzmu, szacunku dla starszych, uczciwosci, pracowitosci itd.

Modelowanie postaw uczniowskich poprzez wlasny przyktad
nauczycieli.

Rozwijanie umiej¢tnosci wlasciwego zachowania
si¢ Z uwzglednieniem sytuacji i miejsca.

Omawianie na godzinach wychowawczych zasad kulturalnego
zachowania si¢ (savoir-vivre). Kultura jezykowa — unikanie
wulgaryzmow.

Caty rok

Caly rok

Caly rok

W miarg¢ potrzeb

Wychowawcy

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Wychowawcy
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Zapoznawanie uczniéow z réoznymi religiami i roznicami
swiatopogladowymi. Uczenie tolerancji dla odmiennych kultur
i tradycji jezeli sg zgodne z uniwersalnymi zasadami moralnymi.

min.1lraz w rok

Wychowawcy

Ksztaltowanie umiej¢tnosci odrdzniania dobra od zta, prawdy Godziny Wszyscy nauczyciele

od fatszu. wychowawcze

Uwrazliwianie na potrzeby osob starszych, stabych i chorych.

Gazetki tematyczne. Akcentowanie problemu na lekcjach Caty rok

, Iy wychowawcy

Z r6znych przedmiotow. Wy

Uwrazhw1em§ na los‘ zw1erzaft, wspolpr.aca z pracownikami harmonogramu P. Handzlik

oraz wolontariuszami schronisk dla zwierzat. .

. ) .| wspolpracy
Opracowanie kodeksu moralnego zachowania w cyberprzestrzeni.
Spotkania z pedagogiem, specjalistami - profilaktykami zachowan | || 2018 p
edagog

ryzykownych.
Ksztattowanie potrzeby Rozwijanie szacunku dla kultury i dorobku narodowego. Caty rok Wszyscy nauczyciele
uczestnictwa w kulturze. . Ny . )

Organizacja wyjazdow do kina, teatru, muzeum. jw. Wychowawcy, pedagog

Rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia i selekcji ] )

w doborze programow, filmow, gier, literatury. Uwrazliwianie Jw. Wszyscy nauczyciele

na przekraczanie granic moralnych w sztuce wspotczesne;j.

P ) g ) 4 ) ) P o ! ] 1 raz w roku Wychowawcy, pedagog

Zapraszanie na spotkania z warto$ciowymi przedstawicielami dyrektor

zycia kulturalnego, spotecznego i politycznego.
Rozwijanie postaw Czerpanie wzordw postgpowania z dawnej historii 1 kultury Wg przy@zialu
patriotycznych narodu - organizacja imprez patriotycznych: akademia Catv rok czynnosci, dyrektor

srodowiskowa z okazji Odzyskania Niepodlegtosci, Dzien alyro

Patrioty, akcja Fasolka Niepodlegtosci, rocznica uchwalenia

Konstytucji 3 Maja, Dzien Flagi

Rozbudzania w miodziezy poczucia odpowiedzialnosci za losy XTI kazdego roku

Ojczyzny- zach¢canie do udziatu w wyborach do SU
a W przysztosci w wyborach lokalnych 1 panstwowych.

Spotkania z kombatantami Il wojny §wiatowej, bohaterami walk

Wychowawcy

Wychowawcy
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0 wolnos¢ Ojczyzny.

Ceremonial szkolny, a w szczegdlnosci poszanowanie dla hymnu
panstwowego, sztandaru i innych symboli narodowych.

Wycieczki turystyczno-krajoznawcze: Auschwitz, Krakow,
Warszawa, Kielce, Wygielzéw oraz Izba Pamieci Narodowe;j
w Starej Wsi i Wilamowicach.

Czytelnictwo ksigzek i czasopism o tematyce patriotycznej. Udziat
w ogdlnopolskich akcjach czytelniczych

Pogadanki na temat Ojczyzny i narodu oraz godnego kibicowania
w trakcie imprez sportowych.

Ogladanie telewizyjnych filmow lub sztuk teatralnych o tematyce
patriotycznej.

Poglebiania wiedzy mtodziezy o kraju ojczystym i jego historii:
gazetki $cienne, blogi tematyczne, projekty edukacyjne.

Uczenie sumiennosci, rzetelnosci, obowigzkowosci,
prawdomownosci, samokontroli, uczciwej, samodzielnej pracy
I nauki, zach¢cania do kolezenskiej pomocy i wytrwato$ci

w wysitku, a takze wpajania szacunku dla ludzi starszych

| przetozonych.

Ksztaltowanie poczucia dumy narodowej wyrazanej w trakcie
$wiat narodowych, sportowych oraz na co dzien.

Poglebianie wiedzy 0 znanych Polakach — udziat w Gminnym
Konkursie wiedzy o Janie Pawle 1l. Organizacja szkolnego
konkursu.

Szkolny Konkurs Pie$ni Patriotyczne;j.

1 raz w roku
Caly rok

1 raz w roku

Caty rok

Godziny
wychowawcze

Wg planow

Godziny
wychowawcze

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Caly rok

Wszyscy nauczyciele

Wychowawcy

Wychowawcy,
nauczyciele j.
polskiego,bibliotekarz

Nauczyciele w-f

Nauczyciele
historii,j.polskiego

Nauczyciele j. polskiego,
historii, wos

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Zofia Bieronska

Opiekun SU
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Wspieranie uczniow
W osigganiu rownowagi
I harmonii psychiczne;j.

Wyciszanie nadmiernie emocjonalnych reakcji, uczenie panowania
nad emocjami. Zajecia na godzinach wychowawczych, realizacja
programéw profilaktycznych.

Wskazywanie prozdrowotnych sposobdéw reagowania na stres.

Pomaganie w budowaniu prawidtowych relacji rowiesniczych -
mediacje w sytuacjach konfliktowych, uczenie porozumiewania
si¢ bez przemocy.

Caty rok
Caly rok

Caty rok

Wychowawcy, pedagog
Wychowawcy

Wychowawcy, pedagog

BEZPIECZENSTWO-PROFILAKTYKA ZACHOWAN RYZYKOWNYCH.

V. OBSZAR A. Dzialalno$¢ informacyjna

Zadanie Formy realizacji Termin realizacji Odpowiedzialni
Zapqzr}anle uczniow | Zapoznanie uczniéw na godzinach wychowawczych ze Statutem | WiZesien Wychowawcy klas
rodzicow _ Szkoty,WSO, Programem Wychowawczym, Szkolnym kazdego roku
Z obowigzujacymi Programem Profilaktyki, Regulaminem Uczniowskim. szkolnego
na terenie szkoty ) ; ; , .. ) .. Pierwsze

o Zorganizowanie dla uczniow spotkan z przedstawicielami policji Strocze roku Pedagoq szkoln
reQUIamma}ml . lub sadu na temat konsekwencji famania prawa. P 909 y
oraz przepisami prawa szkolnego
dot.odpowiedzialnosci Zaznaj qmiepie rosizic()w na zebraniach szkol.nych. o
nieletnich za popetione z 0b0w1qzuj_qcyn1_1 na terenie szkoly regulaminami oraz przepisami | Pierwsze
czyny karalne. prawa dla nieletnich potrocze roku Wychowawcy, pedagog

szkolnego

Informow.a,nie rodzicow Zapoznanie uczniéw na godz.wychowawczych i rodzicow Pi’er\ste Wychowawcy, pedagog,
oraz uczniow na zebraniach z obowigzujacymi procedurami. pétrocze roku dyrektor szkoty
0 obowiazujacych szkolnego,

procedurach
postgpowania

oraz 0 metodach
wspotpracy z Policja
W syt. zagrozenia

na terenie szkoty.
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Wspotpraca

z nauczycielami,wychowa
wcami i rodzicami

w zakresie poszukiwania

Dostarczanie aktualnych informacji o metodach profilaktyki —
konsultacje, wyktady na zebraniach, posiedzenia zespotu
wychowawczego, gazetki $cienne,prasa lokalna, strona
internetowa szkoty:.

Caty okres
obowigzywa-nia
planu

Pedagog, wychowawcy,
zaproszeni specjalisci

skutecznych sposobow L .. . o . Jw Pedagog, wychowawcy
i L e Udostepnianie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej

prowadzenia dziatan dla uczniéw i rodzicow w przypadku problemow
\.NyCh(.)W&WCZyCh wychowawczych w tym zagrozen uzywania srodkow
I profilaktycznych. psychoaktywnych.

e Zalozenie Banku Informacji . J-w. pedagog

B. Dzialalno$¢ edukacyjna
Poszerzanie wiedzy e Wyklady i prezentacje specjalistow na spotkaniach ogdlnych 1 raz w roku Pedagog szkolny,
rodzicOw na temat z rodzicami. dyrektor
E’rzz"l;’;‘rii‘;"zscﬁloazfoju e Rozmowy indywidualne z wychowawcami i pedagogiem caly rok
3 e szkolnym. Wychowawcy, pedagog

psychicznego dzieci
| mlodziezy
oraz rozpoznawania
wczesnych
objawow uzywania
srodkow 1 substancji
psychoaktywnych.
Prowadzenie e Szkolenia rady pedagogiczne;. 1 raz w roku Dyrektor
wewnatrzszkolnego : : : ;
doskonalenia kompetencji e Indywidualne konsultacje z pedagogiem szkolnym. W miarg potrzeb | Pedagog
nauczycieli
i wychowawcow e Rozpowszechnianie wéréd nauczycieli czasopism o tematyce | Caly rok Pedagog

w zakresie profilaktyki
niedostosowania
spotecznego w tym
rozpoznawania
wczesnych objawow

profilaktycznej.

36



uzywania srodkow

psychoaktywnych.
Edukacja uczniow e Zajecia psychoedukacyjne z pedagogiem szkolnym i innymi | Pedagog Pedagog, dyrektor
z zakresu tematyki zapraszanymi specjalistami: lekarzem, dietetykiem, psychologiem. | wg planu,
prozdrowotnej, 1 raz
przekazywanie wiedzy W semestrze
niezbednej
do prawidtowego
funkcjonowania ucznia
w okresie dojrzewania.
Ksztaltowanie e Zajecia wychowawcze na temat sposobu funkcjonowania mediow, | Zgodnie Wychowawcy, pedagog.
samodzielnego psychomanipulacji oraz umiejetnosci  odrézniania  sytuacji | Z rozktadem
i krytycznego myslenia korzystnych dla wlasnego rozwoju od tych niekorzystnych | tematow
U uczniow. dla zdrowia. na godz.
wychowa-
wczych
Rozwijanie umiejetnosci e “Szkota dla rodzicow” — zajecia edukacyjno — warsztatowe I - 112019 Pedagog
wychowawczych
rodzicow.
C. Dzialalnos$¢ profilaktyczna
Realizowanie wérod e Program profilaktyki narkotykowej “Odlot, ale jaki”. I-1T kazdego Profilaktyk p.A.Sowa
uczniow programow roku

profilaktycznych.
Profilaktyka uzaleznien.

Program dot. zagrozen wynikajacych z przedwcze$nie rozpoczgtej
aktywnosci seksualnej “Dlaczego nie teraz”

Kampania”Wyloguj si¢ do zycia”- profilaktyka uzaleznief od
Internetu i gier komputerowych.Pornografia jako zjawisko
niekorzystne dla rozwoju psychicznego.

“ Spojrz inaczej” “Spdjrz inaczej na agresj¢” — programy
wychowawczo-profilaktyczne ukierunkowane na przeciwdzialanie
przemocy i agresji w tym zjawisku cyberprzemocy.

Dopalacze i sterydy — dlaczego mogg zniszczy¢ zdrowie i zycie —

X-XI kazdego
roku

W/g planu
pedagoga

Jw.

Jw.

Pedagog rodziny
p.E.Sowa

Pedagog szkolny

Pedagog szkolny,
wychowawcy

Pedagog, wychowawcy

Pedagog
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zajecia psychoedukacyjne.

Elementy programéw prof: Aby nie miotal nami wiatr, Saper.

_ . _ Jw. Pedagog, wychowawcy
Zrozumie¢ siebie. Zajecia dot. profilaktyki alkoholowej.
Nikotyna- legalny narkotyk — zajecia zwigzane z zagrozeniami jw
palenia papierosow. ' Pedagog wychowawcy,
“Zyj smacznie i zdrowo”- program edukacyjno-profilaktyczny. Wid olany dietet k, ’
Udziat w Powiatowym Konkursie Profilaktycznym. ped%goga Y
“Lepiej zapobiegac niz leczy¢” Pedagog, wychowawcy
Organizacja ogo6lnoszkolnej debaty na temat zagrozen nowymi jw. ’
uzaleznieniami: od portali spoleczno$ciowych, gier
komputerowych, obecno$ci w sieci itp. V\_/yIChO\{V&\iiVCy, pedagog,
pielegniarka
Opiekun SU
Przecidzialanie przemocy Uwazna obserwacja relacji rowiesniczych, reagowanie na kazdy Caty rok Wszyscy nauczyciele
1 agresji wsrod uczniow. przejaw przemocy psychicznej i fizycznej.
Profilaktyka Tydzien Swiadomosci Przemocy. Hepeningi, konkursy plastyczne, | ||| 2018 Pedagog, opiekun SU,
cyberprzemocy. warsztaty zajeciowe na temat przemocy, W tym cyberprzemocy. samorzad szkolny
Gazetki $cienne na temat agresji wsrod mlodziezy. Informacje W/g planu Pedagog
gdzie szuka¢ pomocy i wsparcia.
Wykl'ady dla rod;igéw na Zebr'aniqch ogo6lnych oraz spotkania Wig planu Pedagog
ucznidow ze specjalistami z dziedziny cyberprzemocy. wywiadowek
Rozmowy — w miare¢ potrzeb — z uczniami na temat autoagres;ji, W/g potrzeb Pedagog

projekcja filmu,kontakt z rodzicami.

Kampania “Przemoc to niemoc” — realizowana we wspotpracy
z Urzedem Gminy Wiamowice.

Terminarz
wspolpracy

Pedagog, wychowawcy
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Zapobieganie depresji Szkolenie dla nauczycieli na temat depresji wérod dzieci 111 —-2018 Rada pedagogiczna
wsrod uczniow. I mtodziezy.
Rozpoznawanie pierwszych symtomoéw zaburzenia — reagowanie Caty rok Wszyscy nauczyciele
zgodnie z procedurami reagowania w sytuacjach kryzysowych.
Dost_osowyyvanie Wymagaﬁ do mozliwosci uczniéow jako forma Caly rok Wszyscy nauczyciele
profilaktyki depresji.
Rozmowy z uczniami na temat zjawiska , w tym problemu . .
autoagresji — stosownie do natezenia problemu. W miarg potrzeb | Wszyscy nauczyciele,
pedagog
Zapobieganie wczesnym Systematyczne monitorowanie przez wychowawcow i nauczycieli | Caty rok Wychowawcy
objawom niedostosowania godzin nieusprawiedliwionych celem wczesnego rozpoznania szkolny
spotecznego wsrod wagarow wsrod uczniow. Kontakt z rodzicami natychmiast
uczniow. po stwierdzeniu faktu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na danej
Poprawa ogélne;j lekcji.
dyscypliny na zajeciach Diagnoza srodowiska rodzinnego ucznia poprzez rozmowy Wychowawcy, pedagog
lekcyjnych i przerwach. Z rodzicami i uczniami. Ustalenie form wspolpracy z rodzicami Caly rok
i ewentualnie instytucjami pomocowymi. szkolny
Natezenie kontroli i dyzuréw w poblizu newralgicznych punktow Nauczyciele dyzurujacy
na terenie szkoty: toalety, szatnie, teren przed szkota, boisko Caty rok
szkolne celem zapobiegania zjawisku palenia papieroséw szkolny
I zachowan ryzykownych.
Zajecia socjoterapeutyczne dla uczniow zagrozonych W/g planu pracy Pedagog
niedostosowaniem spotecznym. pedagoga
Konsekvyentne przestrzegan?e przez nauczycieli wypracowanych Caty rok Wszyscy nauczyciele
regulaminow szkolnych(wpisywanie uwag, zaktadanie kartotek,
tel. kontakty z rodzicami itp.) ) iw
Kontynuacja sprawdzonych form angazowania uczniéw w dbatos¢ JW. '
o dyscypling na przerwach:dyzury w toaletach szkolnych,
w bibliotece, szatniach. jw.

Dziatalno$¢ SU jako forma aktywizacji uczniow do prob
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samodzielnego rozwigzywania problemow uczniow
np.organizacja pomocy W nauce.

Opiekun samorzadu

Zgodnie
e Szkolenia dla Rady Pedagogicznej na temat dyscypliny w klasie z planem WDN
szkolne;j.
Dyrektor
Opieka psychologiczno- e Indywidualne rozmowy, wsparcie psychiczne. Caly rok Pedagog, wychowawcy
Eggal?(?z%icazr?l?z rodzin o Czgste kontakty z rodzicami, pedagogizacja rodzicow. Caty rok Wychowawcy, pedagog
¢ Organizacja pomocy materialnej w razie zaistniatej potrzeby. Caty rok Pedagog, wychowawcy

dysfunkcyjnych.

Otoczenie szczegolng troska uczniow z rodzin zastepczych

i adopcyjnych.

Ustalony okres
czasu

Nauczyciel w-f

e Zagospodarowanie przerw celem umozliwienia roztadowania Caly rok Nauczycieli
napigcia psychoruchowego — gry zespolowe na sali gimnastycznej.
¢ Indywidualne rozmowy, wsparcie psychiczne. Caty rok pedagog
Opieka psychologiczno- e Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji rowiesniczych, Caly rok Wychowawcy, pedagog
pedagogi_czng pilotowanie relacji, mediacje, tagodzenie konfliktow.
gzds u:cz'?l?]mrlni o Systematy_czne kontakty z rodzicami, pedagogizacja poprzez Jw jw.
pecjainy rozmowy i fachowa literature.
potrzebami , . o
edukacyjnymi. . quczgme w IBET uczniéw z orzeczeniami dziatan z zakresu ' W miare jw.
zapobiegania niedostosowaniu spotecznemu w tym profilaktyki potrzeb. q
uzywania srodkow psychoaktywnych. Koordynatorzy IPET
Przygotowanie oferty e Dzialalnoé¢ kotek zainteresowan: Caty rok
zaje¢ rozwijajgcych a) Ceramiczne, szkolny
zalnteresowania b i
I uzdolnienia. ) Fotograficzne
c) Taneczne
d) Filmowo-historyczne
e) Teatralne
f) Tenis stolowy
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g) SKS
h) Chorek szkolny

Dziatalnos¢ charytatywna Wyjazdy uczniéw do Domu Dziecka do Bielska-Biatej i Caly rok Opiekun grupy
jako forma uwrazliwiania schroniska dla zwierzat. wolontariuszy
uczniow na problemy Kontynuacja akcji charytatywnych: Pola Nadziei, Krokus
innych ludzi.
Doskonalenie zawodowe Organizacja szkolen Rady Pedagogicznej na tematy 1 raz w roku Dyrektor, lidrer WDN
nauczycieli wychowawczo-profilaktyczne.
i wyT(hOVYaWC(;W N Posiedzenia zespotéw wychowawczych,wymiana doswiadczen W miare potrzeb | Pedagog, wychowawcy
Wlfal resie realizac| miedzy nauczycielami, rozprowadzanie czasopism
szkolnej interwencji specjalistycznych, gazetki $cienne.
profilaktycznej.
Interdyscyplinarne Udziat w Zespole Interdyscyplinarnym d/s przemocy w rodzinie. | Caty rok Pedagog
;121']1(121_11 1a wsp1_erajq(<j:e_ Kierowanie rodzicow szukajacych wsparcia do instytucji
pllj’?)bfé ?nnc?v\\//\l;:f:? rodzin wspf)magaj acych funk‘cj‘onowanie‘:‘ rodziny. | o jw. Pedagog
Udziat w ogolnopolskiej kampanii “Postaw na rodzing” — zajgcia Pedagog, zaproszeni
psychoedukacyjne jw. specjalisci

Wspotpraca

z instytucjami
wspierajacymi
prawidtowy rozwoj
psychofizyczny dziecka
I rodziny.

Komisariat Policji w Kobiernicach,
Sekcja Prewencji Komendy Policji w Bielsku-Biate;j,
Sad Rodzinny i dla Nieletnich w Bielsku —Bialej i Oswigcimiu,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Czechowicach-
Dziedzicach,

Poradnia Lekarza Rodzinnego oraz inne poradnie specjalistyczne,
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilamowicach,

Urzad Gminy w Wilamowicach — Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Inne instytucje

Towarzystwo Mito§nikdw Dankowic,
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wspierajace
profilaktyczne dziatania
szkoty

Ochotnicza Straz Pozarna w Dankowicach,
Koto Kobiet w Dankowicach,

Klub Sportowy Pasjonat w Dankowicach,
Starostwo Powiatowe w Bielaku-Biale;.

Wspétdziatanie
wszystkich pracownikow
szkoty 1 rodzicow

w zakresie wychowania

1 profilaktyki zaburzen
zachowania.

Spotkania z Rada Rodzicow,indywidualne konsultacje,
wzajemna wymiana informacji.

Aktywizacja rodzicoOw, angazowanie w organizacj¢ imprez
szkolnych.

Organizacja “Pikniku szkolnego.”, zabaw andrzejkowych

| karnawalowych, udzial w biezacych wydarzeniach z zycia
szkoty.

Dofinansowywanie konkursow i nagrod ksigzkowych.

Zakup 1 mnotaz kamer monitorujacych przy finansowym
wspotudziale Rady Rodzicow.

W/g potrzeb

Jw

Caty rok

Rok szkolny

2017/2018

Dyrektor szkoty
Wychowawcy klasy
Dyrektor szkoty, Rada
Rodzicow

Dyrektor, wychowawcy

Dyrektor, rada Rodzicow

Dyrektor, Rada
Rodzicow
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IX. OBRZEDY I TRADYCJE SZKOLY

Rozpoczecie roku szkolnego,

Pasowanie na ucznia,

Dzien Edukacji Narodowej,

Bal Wszystkich Swietych,

Akademia z okazji Rocznicy Odzyskania Niepodlegtosci,
Zabawa Andrzejkowa,

Mikotajki,

Wigilie klasowe i szkolne kolgdowanie,

Jaselka,

© © N o g &~ D P

10. Zabawa Karnawalowa,

11. Dzien Babci 1 Dziadka,

12. Dzien Kobiet,

13. Akademia z okazji Rocznicy uchwalenia Konstytucji 3-Maja,
14. Konkurs wiedzy o Janie Pawle 11,

15.,,Mam talent” — show,

16. Dzien warsztatowy,

17. Rodzinny Dzien Dziecka.

43



X. EWALUACJA

Ewaluacja Programu dokonywac si¢ bedzie poprzez:

1.

© ® N o o

10.

11.
12.

Coroczng analize efektow pracy wychowawczej za pomoca Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania - oceniania zachowania, ilosci
incydentéw zwigzanych z zachowaniem przemocowym, wulgaryzmami, stosowaniem uzywek.

Coroczng analizg ankiet przeprowadzanych wsrod uczniow i rodzicow, badajacych poczucie bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Widoczne dokonania wychowawcze (osiggnigcia uczniow, ich sukcesy i porazki w zyciu osobistym i szkolnym),

Analiz¢ funkcjonowania zespoldow klasowych oraz umiejetnosci  funkcjonowania w  grupie poszczegdlnych  ucznidw
w tym uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng (ankiety, techniki socjometryczne i obserwacje),

Analize frekwencji uczniéw, podliczanie i poréwnywanie ilo$ci godzin nieusprawiedliwionych w skali potroczne;.

Hospitacje lekcji wychowawczych i zaje¢ dodatkowych.

Analizg efektow oddziatywan wychowawczych w pracy indywidualnej z uczniem (ankiety badajace postawy prezentowane przez uczniow).
Analiza pracy wychowawczej nauczycieli i jej efektow (ankiety, sondaze kierowane do nauczycieli, uczniow, rodzicow),

Badanie funkcjonowania uczniow z opiniami i orzeczeniami Poradni Pedagogiczno-Psychologicznych poprzez: rozmowy z uczniami, klasg
I nauczycielami, rodzicami.

Wymian¢ uwag i spostrzezen dokonanych w procesie obserwacji pracy z grupg i pracy indywidualnej z uczniem (z osobami biorgcymi udziat
w procesie wychowania: rodzice, nauczyciele, wychowawcy, pedagog),

Sprawozdania z pracy wychowawczej.

Badanie losow absolwentow szkotly - na jakie trudnosci napotykaja w nowych srodowiskach i jakie umiejetnosci uksztaltowane w trakcie

nauki w szkole pozwalajg im dobrze funkcjonowaé w nowych grupach rowiesniczych.
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Zalaczniki

Zatgcznik 1

PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

Czytanie to jest odnajdywanie wlasnych bogactw i wtasnych mozliwosci przy pomocy cudzych stow.
Jarostaw Iwaszkiewicz
Ustawa o systemie oSwiaty mowi, iz ,,o$wiata w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspolne dobro catego spoleczenstwa, kieruje si¢ zasadami
zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym
Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialnos$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur
Europy 1 $wiata. Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, przygotowa¢ go do wypetniania obowigzkow
rodzinnych 1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolno$ci” ! Tak wiec dwie podstawowe
funkcje szkoty to ksztatcenie i wychowanie. Wychowanie czyli:
o ksztaltowanie w uczniach etycznych postaw wobec siebie, swych obowigzkéw i innych ludzi,
o wydobywanie warto$ci 1 mozliwo$ci kazdego ucznia,
e Wspieranie jego rozwoju 1 wyrabianie postaw tworczych,
« wyrabianie postaw szacunku dla tradycji narodowych i lokalnych,
e ukierunkowanie dalszej edukacji

o oraz dobre przygotowanie do zycia w spoteczenstwie.

! Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty z pozn. zmianami wprowadzonymi ustawg z dnia 2 lipca 2004 r., ktora weszta w zycie z dniem 21 sierpnia 2004 roku — Dz.
U. z 2004 roku nr 173, poz.1808.
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Natomiast ustawa o bibliotekach z 27 czerwca 1997 r. okresla zadania biblioteki szkolnej: ,,biblioteki szkolne oraz biblioteki innych placowek
systemu o$wiaty shuzg realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i mlodziezy oraz ksztalceniu
i doskonaleniu nauczycieli. W tym celu w kazdej szkole publicznej jest prowadzona biblioteka szkolna” 2 Tak wiec pomoc szkole w realizacji procesu
wychowawczego to jedno z podstawowych zadan biblioteki szkolnej.

Biblioteka jest jednym z ogniw wspottworzacych i realizujacych program wychowawczy, a nauczyciele bibliotekarze, obok wychowawcow,
pedagoga szkolnego oraz innych pracownikow szkoty, biorg czynny udziat w dziataniach wychowawczych.

Program ten jest adresowany do wszystkich uczniéw szkoty, chociaz efekty oddziatywan wychowawczych beda zapewne bardziej dostrzegalne
w przypadku czytelnikow aktywnych, czy tych bezposrednio zaangazowanych w prace biblioteki np. nalezacych do Kota Przyjaciét Biblioteki. Zostat
on opracowany, by zainteresowac dzieci bibliotekg, zmobilizowa¢ do wigkszego obcowania z ksigzka, pobudzi¢ ich aktywno$¢ do zdobywania

wiedzy i ksztatcenia swych umiejetnosci, oraz by ksztaltowac¢ odpowiednie postawy moralne.

Zatozenia programu (cele dziatan biblioteki):

e zainteresowanie ucznidéw literaturg i dobrg lektura,

e rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych,

e przygotowanie ucznia do samodzielnego poszukiwania potrzebnych informacji i materiatow, do §wiadomego i odpowiedzialnego korzystania
ze $srodkow masowej komunikacji oraz motywowanie do dalszego ksztalcenia,

o ksztaltowanie postaw obywatelskich i spotecznych, a w szczeg6lnosci poszanowania mienia 1 cudzej wlasnosci,

e wyrabianie takich cech jak poczucie obowigzku, systematycznos¢, odpowiedzialnos¢, samorzadnos¢, doktadnos¢ pracy, zamitowanie do tadu

I porzadku,

2 Ustawa o bibliotekach z 27 czerwca 1997 r. Dz. U. z 1997 r. Nr 85, poz. 539. Art. 22.1
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ksztattowanie postaw moralnych, kreowanie pozytywnych zachowan wychowawczych wobec rowiesnikow, wyrabianie umiejetnosci
odrdzniania prawdy od ktamstwa,

rozpoznawania waznych warto$ci moralnych, ktorymi w zyciu nalezy si¢ kierowac, wyrabianie postawy tolerancji, obiektywizmu, szacunku
wobec drugiego cztowieka, przygotowanie do dokonywania trafnych wyboréw zyciowych,

ksztalcenie umieje¢tnosci prawidtowej 1 skutecznej komunikacji interpersonalnej, wspotdziatania i tworczego rozwigzywania problemow,
umiejetnosci pracy w zespole,

uwrazliwianie na pigkno literatury i sztuki, ksztalcenie poczucia estetyki, szacunku dla wartosci rodzinnych, ksztatltowanie postaw zdrowego
stylu zycia ze szczegdlnym uwzglednieniem higieny pracy umystowe;,

przeciwdziatanie patologii spotecznej, wiaczenie si¢ do programu profilaktyki uzaleznien, pomoc uczniom w rozwigzywaniu ich problemow,
przeciwdziatanie agresji i przemocy,

ksztaltowanie postawy szacunku dla polskiego dziedzictwa kulturowego, historycznego, regionalnego, wspieranie nauczycieli w ich pracy

wychowawczej i opiekuncze;j.

Zadania wychowawcze biblioteki szkolnej uwzgledniaja rolg bibliotekarza, jako wychowawcy oraz koordynatora edukacji

samoksztatceniowej. Biblioteka umozliwia uczniom zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do kontynuacji nauki. Ma ksztaltowa¢ wsrod

miodych ludzi umiejetno$¢ uczenia si¢ przez cate zycie, rozwija¢ wyobraznig, uczy¢ korzystania z dobr kultury i przygotowywacé do roli

odpowiedzialnych obywateli funkcjonujacych w spoleczenstwie europejskim.

Realizacja programu powinna przyczyni¢ si¢ do rozwijania osobowosci wychowankow, ich logicznego mysSlenia 1 twdrczego

wykorzystywania dostepnych danych, uczenia si¢, jak sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach, opanowania umiej¢tnosci dobrego komunikowania

si¢, budowania pozytywnego obrazu wiasnego ja; wspierania dziecka w odnajdywaniu swego miejsca w grupie rowiesniczej i nawigzywania

pozytywnych kontaktow z innymi osobami; budowania poczucia jego przynaleznos$ci do rodziny, spotecznos$ci lokalnej, regionu, kraju i Europy przez
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poznawanie dziedzictwa kulturowego, obyczajow 1 tradycji. Realizacja proponowanego programu wychowawczego powinna by¢ okazja
do stworzenia mozliwosci odnalezienia si¢ dla zagubionych w §wiecie wartosci i pozyskania wskazowek do samowychowania, w dgzeniu do stania

si¢ warto§ciowym cztowiekiem, pelnym poczucia wlasnego bezpieczenstwa i wlasnej warto$ci oraz godnosci ludzkie;j.

Ewaluacja programu wychowawczego biblioteki bedzie polegata na sprawdzaniu efektywnos$ci dziatan uczniow poprzez obserwacje zachowan

uczniéw w trakcie realizacji programu,

e oceng jakosci wytwordéw prac uczniowskich zgodnie z ustalonymi kryteriami,

e ocene¢ poziomu wiadomosci i umiejetnosci uczniéw biorgcych udziat w konkursach, akademiach i innych imprezach szkolnych,

e ocen¢ umieje¢tnosci samodzielnego wyszukiwania informacji i postugiwania si¢ narzgdziami medialnymi (test sprawdzajacy),

e oceng aktywnosci czytelniczej uczniéw (ankiety przeprowadzone wsrdd ucznidow i rodzicow, statystyki analityczne),

e oceng atmosfery pracy biblioteki (ankiety, obserwacja, wywiad),

e ocen¢ umiej¢tnosci interpersonalnych (obserwacja, rozmowa, ankiety ewaluacyjne),

e ocen¢ umiej¢tnosci wspoOtpracy w grupie (obserwacja),

e ocen¢ wykorzystania zbiorow biblioteki szkolnej w samoksztatceniu uczniow.

Cele Zadania i formy ich realizacji

Rozwijanie zainteresowan czytelniczych
uczniow poprzez kontakt z ksigzka,

promowanie czytelnictwa wsrod . . . L . o L .
mtodziezy, pobudzanie kreatywnosci e odwotanie si¢ do literatury jako zrodta wiedzy o zyciu, zwrocenie uwagi na walory

poznawcze i estetyczne lektury,

e uswiadomienie pozytywnego wptywu obcowania z ksigzka na rozwoj spoteczny,
intelektualny i moralny mtodego cztowieka,

I wyobrazni, ksztalcenie umiejegtnosci
spedzania wolnego czasu. e ksztaltowanie emocjonalnego stosunku do ksigzki,

¢ indywidualne rozmowy z uczniami na temat przeczytanych ksigzek, zainteresowan
czytelniczych, oraz form spedzania wolnego czasu,

e otaczanie opiekg uczniéw szczegolnie uzdolnionych w poszukiwaniach czytelniczych
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Wyrabianie nawyku samodzielnego
poszukiwania potrzebnych informacji

I materiatéw, przygotowanie do
$wiadomego i odpowiedzialnego
korzystania ze sSrodkow masowe;j
komunikacji, do wlasciwej interpretacji
i oceny informacji, oraz motywowanie
do dalszego ksztalcenia.

przygotowanie do systematycznej pracy nad soba i $wiadomego samowychowania,

propagowanie etycznej postawy i §wiadomego korzystania z mediow i Internetu —
przestrzeganie netykiety; uswiadomienie korzysci i zagrozen ptynacych z nieograniczonego
dostepu do informacji,

gromadzenie i udostepnianie materialdw na temat zagrozen z dostepu do Internetu,

wspotpraca z wychowawcami 1 pedagogiem szkolnym w celu wykorzystania tych
materialow na lekcjach wychowawczych.

Ksztatltowanie postaw obywatelskich

i spotecznych, a w szczegdlnosci
poszanowania mienia i cudzej wlasno$ci;
wyrabianie takich cech jak poczucie
obowigzku, systematycznos$¢,
odpowiedzialno$¢, samorzadnosé,
doktadno$¢ pracy, zamilowanie do tadu

i porzadku,

szerzenie idei demokracji i poszanowania praw czlowieka,

uswiadamianie istnienia dokumentéw prawnych regulujacych prawa cztowieka -
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka, Europejska Konwencja Praw Czlowieka,
Konwencja Praw Dziecka,

ksztaltowanie postaw przestrzegania praw, zasad, regulaminow,

zaangazowanie uczniéw z Kota Bibliotecznego do obstugi mlodszych czytelnikow,
drobnych prac bibliotecznych, prac porzadkowych; nauka czynnosci introligatorskich -
naprawa ksigzek zniszczonych,

wyrabianie poczucia odpowiedzialnosci za wspolne dobro,

poszanowanie cudzej pracy i praw wynikajacych z ochrony prawa autorskiego,
ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec samego siebie 1 innych,
przestrzeganie norm wspotzycia spotecznego,

propagowanie uczestnictwa w uroczystosciach rocznicowych — akademie, apele itp. z okazji
swieta 11 listopada, 3 Maja, Swigto Edukacji Narodowe;,

propagowanie dziatalnosci na rzecz biblioteki (,, Ksigzki — dary od czytelnikow”)
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Ksztattowanie postaw moralnych,
pozytywnych zachowan wychowawczych
wobec rowiesnikow, wyrabianie
umiejetnosci odrozniania prawdy

od ktamstwa; rozpoznawania waznych
warto$ci moralnych, wyrabianie postawy
tolerancji, obiektywizmu, szacunku,
przygotowanie do dokonywania trafnych
wyborow zyciowych.

Ksztalcenie umieje¢tnosci prawidtowe;j

i skutecznej komunikacji interpersonalnej,
wspoldziatania i tworczego rozwigzywania
problemow zarowno w szkole jak

I w domu, umiejetnosci pracy w zespole,
szacunku dla wartosci rodzinnych.

ksztalcenie nawykow zachowania zgodnych z normami spotecznymi oraz zasadami dobrych
obyczajow,

gromadzenie i udostgpnianie materiatéw (ksigzki, broszury, artykuty z czasopism,
scenariusze zajec itp. np. z zakresu Savoir Vivre’u) do wypozyczania oraz na lekcje
wychowawcze,

praca z uczniami Kota Bibliotecznego dziatajacego przy bibliotece,
propagowanie idei samopomocy kolezenskiej,
wspotpraca z pedagogiem szkolnym i wychowawcami Klas,

rozmowy z uczniami nt. kulturalnego zachowania si¢, rowniez podczas ich wizyt
W bibliotece szkolnej, przeciwdziatanie uzywaniu wulgaryzmow

uczenie tolerancji wobec odmiennych pogladéw, dla réznych ras, religii, kultur, liczenia
si¢ ze zdaniem innych,

Uwrazliwianie na pigkno literatury, sztuki
I kultury, ksztalcenie poczucia estetyki.

gromadzenie i udostepnianie zbiorow z dziedziny literatury pigkne;j,
popularyzacja literatury z zakresu kultury 1 sztuki, réwniez uzytkowe;j,

wspotpraca z Bibliotekg Publiczng — zwiedzanie wystaw autorskich malarzy, pisarzy a takze
uczniowskich,

wspotpraca z nauczycielem plastyki,
pomoc uczniom w wykonywaniu materiatow dekoracyjnych oraz rekwizytow teatralnych,

wspotpraca z opiekunem szkolnego kota teatralnego, opieka nad uczniami w trakcie
wystepow w szkole 1 poza nia,

rozpowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych miejscowosci 1 regionu,

Ksztattowanie postaw zdrowego stylu
zycia, higieny pracy umyslowej,
przeciwdziatanie patologii spoteczne;,
wlaczenie si¢ do programu profilaktyki
uzaleznien, pomoc uczniom w

gromadzenie ksigzek, filmow edukacyjnych, artykutow prasowych, broszur, scenariuszy
zajec 1 in. materiatow z zakresu:

problematyki uzaleznien,

problematyki przeciwdziatania agresji i przemocy
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rozwigzywaniu ich problemoéw,
przeciwdziatanie agresji i przemocy.

przeciwdziatania patologiom spotecznym,

propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez reklame literatury na ten temat,
omawianie zasad organizacji i higieny pracy umystowej,

wspotpraca z pedagogiem szkolnym,

indywidualne rozmowy z czytelnikiem na temat jego problemow, trudnosci w nauce
I W zyciu

Wyrabianie postawy szacunku dla
polskiego dziedzictwa kulturowego,
historycznego i tradycji narodowych.
Ksztatltowanie postaw patriotyzmu wobec
"matej ojczyzny". Propagowanie tematyki
europejskiej wsrod uczniéw i nauczycieli.

ksztaltowanie tozsamos$ci narodowej, wyrabianie postawy szacunku dla ojczyzny, piesni
I symboli narodowych poprzez przygotowywanie akademii rocznicowych,

pomoc w wyszukiwaniu materiatow na akademie, apele oraz gazetki po§wigcone rocznicom
historyczno-kulturalnym (np. rocznica Konstytucji 3 Maja, 11 listopada),

inspirowanie ucznidow do poznania wlasnego regionu,

tworzenie "biblioteczki regionalnej" (ksigzki, opracowania monograficzne)

Wspotpraca z organami szkoty
oraz wspieranie nauczycieli w ich pracy
wychowawczej i opiekuncze;j.

samodoskonalenie nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy wychowawczej,

wspoOtpraca z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem, §wietlica, dyrekcja
oraz rodzicami,

wspolna opieka nad dzie¢mi w trakcie wyjs¢, wyjazdow 1 wycieczek edukacyjnych,

gromadzenie przepisow prawnych z zakresu prawa o§wiatowego oraz praw dziecka.

o1



Zatgcznik 2
REGULAMIN SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO
SZKOLY PODSTAWOWEJ | GIMNAZJUM W DANKOWICACH

Podstawa prawna:
Ustawa o systemie oswiaty z 7 wrzesnia 1991r.

(Dz. U. nr 67 poz. 329 z 1996r. z pozniejszymi zmianami)
Nowelizacja Ustawy - 2 lipca 2004r. z pozniejszymi zmianami.

I. Postanowienia ogolne

§1

e Samorzad Uczniowski dziata na podstawie Ustawy o systemie o$wiaty, Statutu szkoty i niniejszego regulaminu.

e Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty i stanowi do niego zatacznik.
e Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

II. Organy Samorzadu Uczniowskiego

§2

Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:
1. Rady Klasowe
2. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego zwany dalej ,,Zarzadem”
o Rady Klasowe liczg po 3 osoby.
e Zarzadliczy 7-11 osob.
« Kadencja Rad Klasowych trwa 1 rok.
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I11. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

§3

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowania wilasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$ciag
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

prawo do wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu;

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

Ponadto Samorzad Uczniowski:

opiniuje program wychowawczy szkoty 1 program profilaktyki;

opiniuje szczegétowe warunki i sposOb oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania oraz system nagradzania i karania;
moze opiniowa¢ oceng¢ pracy nauczyciela;

sporzadza wniosek o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow uczniom, spetniajacym okreslone warunki.

IV. Wybory do organ6w Samorzadu Uczniowskiego

§4

Wybory do organéw Samorzadu Uczniowskiego przeprowadzane sg we wrzesniu.
Wybory Rad Klasowych odbywaja si¢ w trybie i na warunkach ustalonych przez og6t uczniéw danej klasy.
Wybory Zarzadu sg powszechne, rowne 1 tajne.
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W wyborach, z czynnym i biernym prawem wyborczym biora udzial wszyscy uczniowie szkoty.

Wybory przeprowadzajg komisje wyborcze powotane przez Rady Klasowe na wspdlnym zebraniu wyborczym. Rady Klasowe ustalaja
réwniez termin, tryb i zasady przeprowadzenia wyboréw Zarzadu i zostaje on podany do ogoélnej wiadomosci.

W sktad komisji wyborczej nie moze wchodzi¢ osoba kandydujaca do Zarzadu.

Zarzad wybiera ze swojego grona przewodniczacego, wiceprzewodniczacego, sekretarza 1 skarbnika.

V. Kompetencje wladz Zarzadu

§5

Przewodniczacy Zarzadu organizuje prace zarzadu, prowadzi posiedzenia i jest reprezentantem zarzadu na zewnatrz.
Wiceprzewodniczacy przejmuje obowiazki przewodniczacego w czasie jego nieobecnosci.

Sekretarz odpowiada za dokumentacj¢ Zarzadu.

Skarbnik odpowiada za prawidlowa gospodarke funduszem Zarzadu.

VI. Posiedzenia Zarzadu

§6

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na 2 miesigce, zgodnie z harmonogramem pracy Zarzadu.

Przewodniczacy moze zwotywac posiedzenia Zarzadu poza ustalonym harmonogramem, powiadamiajac cztonkow Zarzadu co najmniej 7 dni
przed terminem spotkania.

W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie Zarzadu w trybie pilnym bez przestrzegania 7-dniowego terminu.
Posiedzenia Zarzadu moga by¢ rdwniez zwolywane w kazdym czasie z inicjatywy 1/3 cztonkow Zarzadu oraz na wniosek Dyrektora szkoty,
Rady pedagogicznej lub Rady Rodzicow.

W posiedzeniach Zarzadu moze bra¢ udziat z glosem doradczym Dyrektor szkoty lub inne osoby zaproszone przez przewodniczacego
za zgoda lub na wniosek Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu sa wazne, o ile obecnych jest co najmniej polowa cztonkéw Zarzadu (quorum).

Sekretarz prowadzi ksiege protokotow posiedzen Zarzadu.

Do terminu nastepnego posiedzenia kazdy z cztonkow Zarzadu ma prawo zapoznania si¢ z protokolem i wniesienia poprawek do swojej
wypowiedzi.
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Kazdy protokdét musi by¢ podpisany przez cztonkéow Zarzadu.

VII. Tryb podejmowania uchwat

§7

Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwykla wiekszos$cig glosow w gtosowaniu jawnym.

W sprawach personalnych lub na formalny wniosek przegtosowany przez cztonkow Zarzadu, glosowanie moze odby¢ si¢ w trybie tajnym.
Uchwaty Zarzadu sa numerowane w sposob ciagly w danym roku szkolnym.

Opinie Zarzadu wymienione w paragrafie 3 pkt 2 uzgadniane sg w drodze glosowania i w trybie glosowania, jak przy podejmowaniu uchwat.
Zarzad dokonuje wyboru opiekuna Samorzadu Uczniowskiego sposrod cztonkow Rady Pedagogicznej szkoty.

Kadencja opiekuna Samorzadu Uczniowskiego trwa 2 lata i uczestniczy on w posiedzeniach Zarzadu na prawach cztonka Zarzadu.

VIII. Prawa i obowiazki czlonkow Zarzadu

§8
Cztonkowie Zarzadu majg prawo do:
wypowiadania wilasnej opinii na kazdy omawiany temat

glosowania na rownych prawach we wszystkich decyzjach podejmowanych przez Zarzad

Czlonkowie Zarzadu maja obowigzek aktywnego uczestniczenia w pracach Zarzadu.
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